
 

ROK SZKOLNY 2022/2023 
 

 

Roczny Plan Pracy Szkoły 

 

 
I. Zarządzanie i organizacja. 

 

Lp. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN UWAGI 

1 Przydział obowiązków służbowych. Dyrektor 

 

Sierpień/Wrzesień  

2 Analiza dokumentacji osobowej nauczycieli pod kątem 

zgodności przyznanych obowiązków i posiadanego 

wykształcenia. 

Dyrektor Sierpień/Wrzesień  

3 Opracowanie tygodniowego planu zajęć dydaktyczno-

wychowawczych. Przygotowanie planu dyżurów 

nauczycieli. 

Dyrektor 

M. Drgas 

E. Górska 

 

Sierpień/Wrzesień  

4 Opracowanie rocznego planu pracy szkoły.( 1 ) Dyrektor 

Powołany zespół nauczycieli 

S. Siwiak, R. Szymczak 

Wrzesień  

5 Opracowanie Kalendarza szkoły 2022/23. P. Cyprych 

 

Wrzesień  



6 Zmiany w Statucie szkoły, WO zgodnie z zmianami w 

prawie światowym. 

Zespoły nauczycielskie 

M. Mrożek, D. Chuda, K. 

Springer 

wrzesień/ cały rok  

7 Opracowanie planów 

- samorządu uczniowskiego;( 1 ) 

- pracy wychowawcy klasy;( 1 ) 

- teczek wychowawców; 

- świetlicy; 

- biblioteki; 

- dostosowanie planów dydaktycznych do pracy szkoły w 

tym zaplanowanie  działań  ukierunkowanych  na 

przygotowanie uczniów do sprawdzianu ósmoklasisty. 

Wychowawcy klas 

nauczyciele przedmiotów 

Nauczyciele świetlicy 

Nauczyciel biblioteki 

 Wrzesień  

8 Organizacja pracy zespołów: 

-opracowanie harmonogramu spotkań na rok szkolny; 

-uwzględnienie w tematyce spotkań wniosków z ewaluacji 

wewnętrznej, nadzoru dyrektora szkoły, wewnętrznego 

pomiaru dydaktycznego. 

Zespoły: 

 Zespół oddziałowy 0-3 

 Zespół oddziałowy 4-6 

 Zespół oddziałowy 7-8 

 Zespół Statutowy 

 Zespół BHP 

 

Dyrektor 

Przewodniczący zespołów 

Nauczyciele 

 

 

 

 E. Górska 

 K. Chuda 

 T. Kasprzak 

 D. Chuda, M. Mrożek, K. 

Springer 

 R. Frąckowiak  Z. 

Lewandowska 

 

Wrzesień 

 

cały rok 

 

9 Organizacja i zagospodarowanie sal lekcyjnych, sali 

gimnastycznej, świetlicy, biblioteki, gabinetu pedagoga. 

 

 

Według przydziału na radzie 

pedagogicznej 

sale -wychowawcy klas 

sala 2  A. Gadzińska 

cały rok 

 

 

 

 



sala 3 K. Kuc, Z. Lewandowska 

sala 4 P. Cyprych 

sala 5  E. Górska 

sala 6 K. Springer 

sala 8  M. Drgas 

sala 10 K. Chuda 

sala 12 T. Kasprzak 

świetlica  góra L. Prell 

świetlica 2 J. Modelska 

biblioteka  S. Siwiak 

logopedia  K. Springer 

sala gimnastyczna R. 

Frąckowiak 

sala 13 A. Pawlak 

sala 14  D. Chuda 

sala 15 D. Palacz, I. Hartwich 

 

11 Kontrolowanie realizacji obowiązku szkolnego przez 

dzieci z rejonu naszej szkoły. 

(uaktualnić adresy zamieszkania i zameldowania uczniów  

oraz adres szkoły obwodowej). 

Dyrektor 

wychowawcy 

Pedagog szkolny 

Wrzesień 

Cały rok 

 

12 Sporządzenie planu nadzoru pedagogicznego i 

przedstawienie go radzie pedagogicznej . 

Dyrektor Wrzesień  

13 Szkolenie nauczycieli w ramach WDN oraz szkolenia 

zewnętrzne.( 4 ) 

Wszyscy nauczyciele Cały rok  

 

 

 

 

 



II. Dział pracy dydaktycznej. 
 

 

Lp. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN UWAGI 

1 Stworzenie uczniom możliwości poszerzania wiedzy, 

rozwijania umiejętności oraz wspomaganie ich w 

indywidualnym rozwoju poprzez: 

a) udział w konkursach przedmiotowych i zawodach 

sportowych (na szczeblu szkolnym, gminnym, 

wojewódzkim, ogólnopolskim); 

b) „Czytanie na ekranie” – klasa IIIb,IIIa,IIa; 

c) projekt klasy  – „Ekomoda”; 

d) projekt przyrodniczy dla klasy IV – „Poznajemy  

   najbliższe okolice”;( 8 ) 

e) ogólnopolski projekt edukacyjny 

„Mysia w Europie”;( 8 ) 

e) praca na platformie GWO – klasy IV, V, VIIIa  oraz   

Powtórkomat w klasach VIII ai VIII b;( 8 ) 

f) uczestnictwo w uroczystościach, apelach szkolnych i 

pozaszkolnych (wg harmonogramu); 

g) organizowanie spotkań z ciekawymi ludźmi;( 1 ) 

h) wyjazdy i wycieczki edukacyjne ( przedmiotowe );( 1 ) ( 

3 ) 
j) lekcje poza szkołą – wyjścia do obiektów i instytucji 

kultury  (muzea, teatry, kinaitp.).( 1 )  ( 3 ) 

Nauczyciele przedmiotów 

 

Wszyscy nauczyciele 

 

 

 

E. Górska 

T. Kasprzak 

Z. Lewandowska 

 

K. Kuc 

 

R. Szymczak, M. Drgas 

 

 

 

 

wychowawcy 

Cały rok 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

cały rok 

Uzależnione od 

sytuacji 

epidemiologicznej 

2 Opracowanie planów pracy zajęć dydaktyczno-

wyrównawczych,  zajęć logopedycznych i zajęć 

korekcyjno-kompensacyjnych, IPET. 

Prowadzący nauczyciele 

Wychowawcy 

Pedagog specjalny 

wrzesień  

3 Zaplanowanie działań zwiększających aktywność uczniów 

w realizacji zadań dydaktycznych (projekty, wystawy prac,  

Wszyscy nauczyciele Cały rok Sposób realizacji 

zależy od sytuacji 



gazetka szkolna, audycje na platformie Teams,( 7 ) udział w 

Lednickiej Wiośnie Poetyckiej, obchodach 

Międzynarodowego Dnia Języka Ojczystego, Dnia Języków 

Obcych, Dnia Tabliczki Mnożenia( 8 ), Dnia Bezpiecznego 

Internetu( 7 ), udział w IV Świątecznym Kiermaszu 

Rękodziełai.in.). 

epidemiologicznej 

4 Diagnozowanie uczniów: 

a)wstępne w oddziale przedszkolnym; 

b) test diagnostyczny w klasie IV  z języka polskiego,  

matematyki; 

c) pomiar dydaktyczny z j. angielskiego (Kl. I na start, kl. I 

na koniec, Kl. IV na start, kl. VIII na koniec) 

 

 

A. Gadzińska 

S. Siwiak, R. Szymczak 

 

K. Chuda 

 

początek roku, 

koniec roku 

 

wrzesień - czerwiec 

 

5 Przeprowadzanie wewnętrznego pomiaru dydaktycznego- 

-opracowanie danych, formułowanie i realizacja wniosków 

do pracy ; 

a) udział uczniów klasy III w ogólnopolskim badaniu  

kompetencji szkolnych; 

b) próbne sprawdziany ósmoklasistów; 

Rozpoznanie potrzeb klas objętych badaniem; 

przeprowadzenie badania, analiza wyników uczniów, 

sporządzenie raportu. 

 

Nauczyciele przedmiotów 

 

 

E. Górska, K. Springer 

 

R. Szymczak, M. Drgas,            S. 

Pawłowska-Siwiak, D. Palacz 

 

 

 

 

Czerwiec 

 

 

Styczeń 

 

6 Zapoznanie rodziców i uczniów z wymaganiami 

edukacyjnymi przedmiotów i sposobami sprawdzania 

osiągnięć oraz warunkami i trybem otrzymania wyższej 

oceny niż przewidywana . 

Wszyscy nauczyciele wrzesień Odnotowanie w 

dzienniku 

7 Zapoznanie uczniów i rodziców ze znowelizowanym: 

a) WO 

b) PSO 

c) Planami pracy wychowawcy klasy.( 1 ) 

Wychowawcy 

 

Nauczyciele przedmiotów 

Wrzesień Odnotowanie w 

dzienniku 



 

8 Ocenianie rytmiczne, jawne, dostosowane do możliwości 

ucznia. Przestrzeganie ustaleń zawartych w PSO.  

 

 

Wszyscy nauczyciele Cały rok  

9 Przy ocenianiu z wychowania fizycznego, zajęć 

technicznych, muzyki, plastyki uwzględnianie wysiłku 

wkładanego przez ucznia. Przy ocenianiu z wychowania 

fizycznego uwzględnianie systematyczności udziału w 

lekcjach oraz aktywność ucznia w działaniach na rzecz 

sportu szkolnego i kultury fizycznej. 

Nauczyciele przedmiotów Cały rok  

10 Współpraca z PPP w Kłecku, konsultacje ze specjalistami 

PPP:( 4 )( 9 ) 

a) kierowanie uczniów na badania; 

b) wykorzystanie opinii i orzeczeń w pracy z uczniami; 

c) odroczenia realizacji obowiązku szkolnego; 

d) spotkania z rodzicami. 

Dyrektor 

 

Pedagog szkolny 

Pedagog Specjalny 

Wszyscy nauczyciele 

Dyrektor 

 

Cały rok  

11 Promocja czytelnictwa: 

a) projekty czytelnicze np. Czytanki; 

b) akcje czytelnicze ((konkursy, Tydzień czytania, 

przedsięwzięcia związane ze Światowym Dniem Książki, 

Bibliotek i Bibliotekarzy); 

c) Światowy Dzień Poezji – szkolny konkurs recytatorski 

dla klas 0-3 ; 

d) wzbogacanie księgozbioru biblioteki szkolnej;( 3 ) 

e)  Projekt „Fotelowe Czytanie”. 

 

 

T.Kasprzak, S. Pawłowska-

Siwiak 

S. Siwiak 

Wychowawcy 

 

S. Siwiak 

 

K. Chuda 

Cały rok 

 

 

12 Rozwijanie kompetencji cyfrowych uczniów. Bezpieczne i 

odpowiedzialne korzystanie z zasobów dostępnych w sieci: 

Dyrektor 

Wychowawcy 

Cały rok 

 

 



1. „Cyfrowobezpieczni”;( 7 ) 

2. Dzień Bezpiecznego Internetu i in.( 7 ) 

 

Pedagog szkolny 

Nauczyciel informatyki 

 

 

luty 2022 

13 Realizowanie założeń polityki oświatowej państwa oraz 

priorytetów MEN, między innymi: 

1. Wychowanie zmierzającedo osiągnięcia ludzkiej 

dojrzałości poprzez kształtowanie postaw 

ukierunkowanych naprawdę, dobro i piękno, 

uzdalniających do odpowiedzialnych decyzji.  

2. Wspomaganie wychowawczej roli rodzinyprzez 

właściwą organizację zajęć edukacyjnych 

„Wychowanie do życia w rodzinie” . Ochrona i 

wzmacnianie zdrowia psychicznego dzieci i 

młodzieży.  

3. Działanie na rzecz szerszego udostępniania kanonu i 

założeń edukacji klasycznej oraz sięgania do 

dziedzictwa cywilizacyjnego Europy, m.in. przez 

umożliwienie uczenia się języka łacińskiego już od 

szkoły podstawowej.  

4. Doskonalenie kompetencji nauczycieli do pracy z 

uczniami przybyłymi z zagranicy, w szczególności z 

Ukrainy , adekwatnie do zaistniałych potrzeb oraz 

kompetencji nauczycieli nowych przedmiotów 

wprowadzonych do podstawy programowej.  

5. Rozwijanie umiejętności metodycznych nauczycieli 

w zakresie prawidłowego i skutecznego 

wykorzystywania technologii informacyjno – 

komunikacyjnych w procesach edukacyjnych. 

Wsparcie edukacji informatycznej i medialnej, w 

szczególności kształtowanie krytycznego podejścia 

do treści publikowanych w Internecie        i mediach 

Wszyscy nauczyciele Cały rok  



społecznościowych.  

6. Wsparcie nauczycieli i innych członków 

społeczności szkolnych w rozwijaniu umiejętności 

podstawowych i przekrojowych uczniów, w 

szczególności z wykorzystaniem pomocy 

dydaktycznych zakupionych w ramach programu 

„Laboratoria przyszłości”. 
7. Podnoszenie jakości kształcenia oraz dostępności i 

jakości wsparcia udzielanego dzieciom i uczniom w 

przedszkolach i szkołach ogólnodostępnych i 

integracyjnych. 

14 Działania mające na celu rozwijanie kompetencji 

kluczowych – kontynuacja. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok  

 

III. Dział pracy wychowawczej. 
 

Lp. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN UWAGI 

1 Analiza Programu Wychowawczo - Profilaktycznego 

Szkoły, ewentualne uzupełnienie. 

Opracowanie, ewaluacja programu .( 1 ) ( 2 ) 

 

Wychowawcy 

S. Perlińska 

T. Kasprzak 

 

 

 Wrzesień Opinia rady 

pedagogicznej 

uchwała rady 

rodziców 

2 Opracowanie planów pracy wychowawcy klasy z 

uwzględnieniem ww Programu.( 1 ) 

Wychowawcy klas 

 

Wrzesień  

3 Praca Samorządu Uczniowskiego: ( 1 ) 

a) Typowanie uczniów do SU; 

b) Przeprowadzenie wyborów; 

c) Opracowanie planu pracy SU;( 1 ) 

d) Organizowanie imprez szkolnych i klasowych;( 1 ) 

Wychowawcy klas 

Opiekun SU 

I.Hartwich 

Wychowawcy 

 

Wrzesień 

 

 

 

Zgodnie z 

 



e) Inicjowanie i realizowanie przez uczniów działań na 

rzecz rozwoju szkoły; 

f) Kontynuacja działania Szkolnego Koła Wolontariatu( 1 ) 

 

 

 

D. Chuda 

harmonogramem, w 

miarę potrzeb 

4 Praca profilaktyczna( 2 ) 

a) współpraca wychowawców z pedagogiem szkolnym( 2); 

b) spotkania z rodzicami; ( 2 ) 

c) apele szkolne według potrzeb; 

Lekcje z pedagogiem o tematyce: 

-profilaktyka używania substancji psychoaktywnych;( 2 ) 

-rozpoznawanie i gospodarowanie emocjami, wzmacnianie 

poczucia własnej wartości;( 2 ) 

- ochrona i wzmocnienie zdrowia psychicznego; ( 2 ) 

-edukacja zdrowotna; 

-rozwijanie kompetencji uczenia się; 

-wspieranie uczniów w sytuacjach trudnych. 

Nauczyciele 

Pedagog szkolny 

Wychowawcy  

Dyrektor,  

Rada rodziców 

 

Cały rok Opinia rady 

pedagogicznej 

uchwała rady 

rodziców 

5 Wychowanie do patriotyzmu 

a) Apel bohaterów Niepodległej; 

b) Marsz Powstańców; 

c) Opieka nad grobami bohaterów wojennych; 

d) Wycieczka do Krakowa;( 1 ) 

e) XXII Dzień Papieski - Blask prawdy – audycja; 

f) Uroczystości szkolne i lokalne (3 Maja, Rocznica 

Odzyskania Niepodległości, Dzień Patrona);( 3 ) 

g) Poruszanie tematyki patriotycznej na lekcjach 

wychowawczych, historii, j. polskim; 

h) Oznaczenie grobu powstańca wielkopolskiego 

tabliczką „ Powstaniec Wielkopolski i weteran 

walk o niepodległość”;( 3 ) 

i) Odszukiwanie bohaterów walk z rodzin sąsiadów; 

j) Opieka nad Salą Tradycji i zbieranie materiałów na 

D. Chuda 

 

 

 

Wychowawcy 

n-l historii, j. polskiego 

wybrani nauczyciele 

Cały rok  



temat przodków. 

6 Pomoc dzieciom z rodzin o trudnej sytuacji materialnej w 

udziale w wyjazdach i wycieczkach/pozyskiwanie 

sponsorów. 

 

 

 

 

 

Wychowawcy 

Rada rodziców 

 

 

 

Cały rok  

7 Zdrowie, higiena i bezpieczeństwo pracy: 

 dbanie o wymogi bezpieczeństwa i higieny pracy 

poprzez odpowiednie wyposażenie szkoły i 

organizację zajęć; 

 opieka nad dziećmi podczas zajęć i przerw- 

zorganizowanie dyżurów nauczycieli; 

 przygotowanie i organizacja egzaminu na kartę 

rowerową dla uczniów klasy IV; 

 spotkania uczniów z policjantem; 

 opieka nad dziećmi dowożonymi do szkoły; 

 pogadanki na temat higieny, zdrowego sposobu 

odżywiania; 

 stosowanie zaleceń Głównego Inspektora 

Sanitarnego w związku z sytuacją 

epidemiologiczną; 

 „Fit to hit” – zdrowe śniadanie z rodzicami. 

 

Dyrektor 

Wszyscy nauczyciele 

 

 

 

 

nauczyciel zajęć technicznych 

 

 

 

higienistka szkolna 

 

 

wszyscy pracownicy szkoły 

Cały rok 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

do odwołania 

 

8 Przeprowadzenie ćwiczeń ewakuacji budynku w 

przypadku zagrożenia: 

a) zapoznanie uczniów z zasadami postępowania w 

warunkach zagrożenia; 

R. Frąckowiak 

Z. Lewandowska 

 

 

Październik Określić termin 

ćwiczeń 



b) przeprowadzenie praktycznych ćwiczeń ewakuacji; 

c) procedury bezpieczeństwa. 

 

9 Działalność ekologiczna: 

a) Sprzątanie Świata; 

b) Dzień Ziemi; 

c) Zbiórka elekrośmieci; 

d) Warsztaty S.O.S. dla Planety (ochrona przyrody i 

uwrażliwienie na zjawiska związane z kryzysem 

klimatycznym);( 8 ) 

e) Kształtowanie postaw i zachowań proekologicznych; 

f) Dzień Kundelka w klasach 0-IV. 

 

 

 

Wychowawcy 

IHartwich, Z. Lewandowska 

I Hartwich, Z. Lewandowska 

I.Hartwich 

A.Gadzińska 

Wszyscy nauczyciele 

Z. Lewandowska 

 

Wrzesień 

Kwiecień 

Maj 

Cały rok 

Październik 

 

10 Turystyka, krajoznawstwo i rekreacja( 1 ) ( 3 ) 

a) wycieczki turystyczno – krajoznawcze wg 

harmonogramu; 

b) biwaki, spacery wg harmonogramu; 

c) rajdy rowerowe i piesze; 

Szczegóły w planach wychowawczych klas. 

Harmonogram i regulamin wycieczek- załącznik nr2. 

Wychowawcy klas 

 

 

 

Cały rok Uzależnione od 

sytuacji 

epidemiologicznej 

11 Realizacja polityki prorodzinnej w szkole: 

a) edukacja rodziców na temat wychowania dzieci, 

kłopotów wychowawczych, zagrożeń społecznych 

(spotkania rodziców z wychowawcami, specjalistami PPP, 

pedagogiem szkolnym, dyrekcją);( 2) ( 4 )( 9 ) 

b).warsztaty dla rodziców uczniów klasy 4 - Przejście do 

drugiego etapu edukacji - wzmocnienie kompetencji 

rodziców. - prowadzący - psycholog i pedagog Poradni 

Psychologiczno Pedagogicznej ;( 4 ) 

c) rozpoczęcie i wdrażanie rekomendowanego projektu 

Dyrektor 

Pedagog szkolny 

Wychowawcy 

 

 

Wszyscy nauczyciele 

Pedagog szkolny 

 

Wszyscy nauczyciele 

Wychowawcy 

Cały rok 

 

 

 

 

 

Wrzesień 2021  

 

 

 

 

 

 



edukacyjnego Apteczka Pierwszej Pomocy Emocjonalnej; 

d) spotkania z rodzicami uczniów klas VIII - doradztwo 

zawodowe; 

e) diagnozowanie bieżących potrzeb uczniów, 

monitorowanie sytuacji rodzinnej, współpraca z rodzicami 

- pomoc i wsparcie w stanach emocjonalnych będących 

skutkiem izolacji podczas nauki zdalnej ;( 2 ) 

f) współpraca z Policją, GOPS, PPP, Gminną Komisją 

Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, szkołami, 

przedszkolem.( 2 ) 

 

 

 

Pedagog szkolny 

Magdalena Frydrychowicz 

 

 

 

Wszyscy nauczyciele 

Pedagog szkolny 

 

 

Cały rok  

 

 

 

 

Cały rok 

12 Kształtowanie poczucia współodpowiedzialności poprzez: 

a) dbanie o estetyczny wygląd szkoły; 

b) udział uczniów w organizowaniu uroczystości 

szkolnych i środowiskowych;( 3 ) 

c) działania integracyjne (gry zespołowe, zabawy 

towarzyskie), organizowane akcje. 

Wszyscy nauczyciele 

 

Wychowawcy 

Cały rok  

13 Apele szkolne: omawianie na bieżąco spraw 

wychowawczych w szkole, podsumowanie 

podejmowanych  działań , pochwały uczniów. 

Dyrektor 

opiekun SU 

nauczyciele 

 

W miarę potrzeb Uzależnione od 

sytuacji 

epidemiologicznej 

14 Szkolne Newsy – wiadomości szkolne ( koło filmowe ). ( 7 

) 
 

 

T. Kasprzak raz na 2 miesiące  

15 Wydawanie szkolnej gazetki „ Wykrzyknik” .( 7 ) T. Kasprzak raz na 2 miesiące 

 

 

16 Projekt sportowy „ Pho3nix Active School” T. Kasprzak przełom kwietnia           



i maja 

17 Innowacja pedagogiczna UWAŻNOŚĆ- nasza siła, wielka 

moc. 

K. Kuc Cały rok  

18 Program innowacji ODKRYWANIE PRZEZ DZIAŁANIE 

-  DOŚWIADCZENIA, EKSPERYMENTY, 

OBSERWACJE PRZYRODNICZE.( 8 ) 

 

J. Modelska( świetlica ) Cały rok  

19 Cykliczne prowadzenie audycji na platformie Teams pod 

kierunkiem samorządu uczniowskiego. ( 7 ) 

 

Opiekun SU 

 

Raz w miesiącu  

     

 

 

IV. Dział pracy opiekuńczej. 
 

 

Lp. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN UWAGI 

1 Ustalenie listy dzieci korzystających z bezpłatnego 

dożywiania. 

 

 

Dyrektor 

Pedagog szkolny 

 

Wrzesień Uwzględnić dzieci z 

drugiej zmiany 

2 Wyposażenie uczniów w bezpłatne podręczniki oraz 

materiały ćwiczeniowe. 

Dyrektor 

Bibliotekarz 

Wychowawcy  

 

Sierpień/wrzesień  

3 Zorganizowanie zajęć opiekuńczo – wychowawczych w 

świetlicy szkolnej (opracowanie planu pracy). 

Dyrektor 

Nauczyciele świetlicy 

Wrzesień 

Cały rok 

Wyprowadzenie 

dziennika 



 

 

 

 

 

 

 

4 Organizacja opieki pedagogicznej.( 9 ) 

 

 

Dyrektor 

S. Perlińska 

Cały rok  

 

V. Dział promocji szkoły. 
 

 

Lp. ZADANIA ODPOWIEDZIALNI TERMIN UWAGI 

1 Prezentowanie oferty edukacyjnej szkoły: 

a) aktualizacja strony WWW szkoły;( 7 ) 

b) zamieszczanie informacji na stronie – Informacje 

lokalne.( 7 ) 

M. Mrożek 

M. Drgas 

Nauczyciele 

Cały rok  

2 Zorganizowanie spotkania z rodzicami dzieci 

rozpoczynającymi naukę w naszej szkole. 

Dyrektor 

 

Czerwiec/ Sierpień  

3 Zamieszczanie artykułów w prasie lokalnej,  na 

internetowej stronie szkolnej, na Facebooku i aplikacji 

gminnej Nice Town oraz w szkolnej gazecie.( 7 ) 

Dyrektor 

Nauczyciele 

Cały rok  

4 Prezentacja prac uczniów na korytarzach szkolnych i w 

klasach. 

Nauczyciel plastyki 

Wychowawcy 

Cały rok  

5 Udział uczniów w konkursach i zawodach gminnych, 

rejonowych, wojewódzkich, ogólnopolskich. 

Wszyscy nauczyciele Cały rok  

6 Współpraca ze szkołami Gminy Łubowo.( 9 ) 

 

Wszyscy nauczyciele Cały rok  



7 Współpraca z sołectwami obwodu szkoły. Dyrektor 

Nauczyciele 

W miarę potrzeb  

 
 

 


